


in via di superamento di detto loro stato, e per la formazione, 'addestramento, 'aggiomamento di
operator di comunita terapeutiche.

Per la realizzazione delle finalith che ne costituiscono l'oggetto sociale, la Socleta pub compiere tutt |
contratti, le operazioni o atti di natura immobiliare, mobiliare e finanziaria ed avvalersi di tutt gli
strumenti, rapporti ed apport previsti o ammessl dalle dispoesizionl In vigore; in particolare, la Societa
puo;

a. Acquistare ed alienare aree anche a mezzo di permute; ottenere || dirtto di superficie su aree
di proprieta di enti pubblic e privati; acquistare ed alienare immobili, anche se locati ed anche
da demalire, risanare, ristrutturare o compietare, e costituire o acquisire 'usufrutto sugli stessi;

b. Costruire ed effettuare interventi di manutenzione, recupero, rcostruzione di immobill, e di
rigualificazione urbana.

€. Contrarme mutui e finanziamenti di altra naturs, anche con garanzia |potecaria, & compiere
tutte le operazioni bancarie e finandarie finalizzate al conseguimento delloggetio sodale,
comprese |'apertura di conti correntl, assunzione di affidamenti bancari e la emissione di
cambiali;

d. Stipulare contratti di assicurazione, sla nellinteresse della Socleta che dei sod;

e, Effettuare anticipazioni e finanziamenti al socl in guanto necessari per il conseguimento
dell'oggetto soclale;

f. Concedere ed ottenere avalll, fideiussioni, ipoteche ed analoghe garanze nellinteresse della
Societd o del socl, purché relative ad operazioni finalizzate al conseguimento dell'oggetto
sociale,

g. Costituire ed essere soca di societa per azionl o a responsabilita limitata in conformita alle
leggl vigent.

h. stipulare contratti, convenzioni con privati ed Enti pubblici per lo svolgimento delle attvita di
cui ai punt precedent;

l. potra all'uopo assumers appalti da entl o da privatl, stipulare convenzionl con il Comune, la
Provincia, la Regione e le Unita Sanitarie Locall e con ogni altro organismo pubblico o privato.

La Cooperativa potra complere tutti gli attl e negozi gluridici necessari o utill alla realizzazione degli
scopi sociall, ivi compresa la costituzione di fondi per lo sviluppo teonologico o per la ristrutturazione o
per il potenziamento aziendale e 'adozione di procedure di programmazione pluriennale finalizzate allo
sviluppo o all'ammodermamento azZiendale, ai sensi della legge 31.01.92, n. 59 ed eventuall norme
modificative ed integrative; potra, incltre, emettere obbiigazionl ed altri strumenti finanziar ed
assumere partecipaziond In altre Imprese a scopo di stablle Investimento e non di collocamento sul
mercato,

La Cooperativa pud ricevere prestiti da soci, finalizzat al raggiungimento dell'cggetto sociale, secondo
i criteri ed i limiti fissati dalla legge e dai regofamenti. Le modalita di svolgimento di tale attivita sono
definite con apposito Regolamento approvato dall'Assembiea dei sod.

La Cocperativa pud aderire ad un gruppo cooperativa paritetico ai sensi dell'art. 2545 — septies del
codice civile.

TITOLO III
SOCT COOPERATORI
Art. 5 [Soci cooperatori)
Possono assumere |z gualifica di soci coloro che sono in grade di contribuire al raggiungimento degli
scopl sociali ed in particolare: coloro che abblano maturato una capacith professionale nel settor di
cul alfoggetto della cooperativa o che comungue possano collaborare al raggiungimento  dei fini
sociali con |a propria attivita lavorativa o professionale.
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In nessun caso passono essere soci coloro che esercitano in proprio imprese identiche od affini, o
partecipano a societd che, secondo la valutazione dell'Organo amministrativo, si trovine, per I'attivita
svolta, In effettiva concormenza con la Cooperativa.

Possono Inoltre essere ammessi come soci elementi tecnici e amministrativi nel numero strettamente
necessario al buon funzionamento della societa.

Art. 6 (Categoria speciale di soci)

Il Consiglio di Amministrazione potra istituire una categora speciale di soci cooperatorl al sensi
dell'art. 2527, comma 3 del codice civile, | cui dirftti ed obblighi sona disciplinati dal presente articola,
Il numero del sod ammessi alla categoria speciale non potra in ogni caso superare un terzo del
numerg totale del socl cooperator.
In tale categoria speciale potranno essere ammessi sod che in possesso del requisiti di cul all'art. 5
del presente statuto, devono tuttavia completare la loro formazione o effettuare in modo graduale
proprio inserimento nella cooperativa,
La delibera di ammissione del consiglio di amministrazione, in conformita con quanto previsto da
apposito regolamento |, stabilisce:
1. la durata del periodo di formazione del socio speciale;
2. icriter e le modalita attraverso | quall sl articolano |e fasi di formazione professionale;
3. le quota che il socio spedale deve sottoscrivere al momento dell'ammissiane, in misura comungue

non superiore al 100% di quelio previsto per | socd ordinari,
Al soci speciall pud essere erogato || ristorno previsto dallo statuto, anche In misura inferlore al sod
ordinari, in reladone ai costl di formazone professionale o di inserimento nellimpresa cooperativa. Al
soci speciali non spetta comungue attribuzione dei ristomni nelle forme di aumento del capitale sociale
o di emissione di strumenti finanziar.
Il socio appartenente alla categoria spedale ha dirtto di partecipare alle assembles ed esercita il
diritto &i voto solo nelle deliberazioni relative all'approvazione del bilando e non pud rappresentare
altri socl.
I soci appartenent alla categoria speciale non possono essere eletti nell'Ongano amministrativo della
Cooperativa e non godono del diritt di cui agli artt. 2422 e 2545 bis del codice civile .
Oitre che nei casi previsti dalla legge e dall’art. 10 del presenmte statuto, il soclo appartenente alla
categoria spedale pud recedere In qualsiasi momento, salvo I'eventuale risarcimento def danno, con
un preawviso di aimeno tre mesi. 11 recesso ha effetio per quanto riguarda il rapporto sociale e il
rapporto mutualistico dalla comunicazione del provwedimento di acoogliimento della domanda.
Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente alla speciale categoda, oftre a quelle
Individuate dallart. 11 del presente statuto:
a) inosservanza del doveri Inerent |a formazione;
b) I'nosservanza del doveri di leale collaborazione con la compagine societaria;
e} il mancato adeguamento agll standard produttivi o comungue |'Tnadeguaterza del socio, alla |
dei risultati raggiunt nel periodo di formazione svoito, con conseguente inopportunita del
inserimento nellimpresa.
Verificatasl una causa di esdusione, il socio appartenente alla speciale categoria potra essere escluso
dali'Organo amministrative anche prima della scadenza del periodo di formagione ( o inserimento)
fiszato al momento della sua ammissione.
Qualora, al termine del suddetto perodo, Il socio appartenente alla categora speciale non abbia
esercitato il dirtto di recesso o non sia stato escluso nel casi previsti al precedenti commi, & ammesso
a godere dei diritt che spettano ai sodl di cui all'art. 5 del presente statuto.
Il passaggio alla categoria ordinaria di socio cooperatore, mediante defibera di ammissione dell’'organo
amministrativa, deve essere comunicato allinteressato e annotato a cura dell'Organo amministrativo
el libro del sod.
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Al socio appartenente alla categoria speciale, per quanto non previsto nel presente titolo, si applicano
le dispasizioni ded sod cooperatori.

Art. 7 (Domanda di ammissione)
Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare all'Organo amministrativo domanda soritta
che dovra contenere:
a) 'indicazione del nome, cognome, codice fiscale, residenza, data e luogo di nascita;
b) lindicazione della effettiva atthvitd svolta, della condizione professionale, delle specifiche
competenze possedute e lintendiments di instaurare un ulteriore rapporto di lavoro in conformita con
F'art.3 del presente statuto e con 'apposito regolamento, dei quali dichiara di aver preso vislone;
c) la dichiarazione di non svolgere attivitd concorrenti o in contrasto con quelie della cooperativa;
d) l'ammontare del capitale che propone di sottoscrivere, il quale non dovra comunque essere
inferlore né superiore ai limit di legge, oltre all'eventuale sovrapprezzo deliberato dall’assemblea su
proposta del consiglio di amministrazione;
e) la dichiarazione di conoscere ed accettare Integralmente il presente statuto, || regolamento e di
atteners| alle dellberazioni legalimente adottate dagli organi sodiali;
f) la espressa e separata dichlarazione di accettazione della clausola compromissaria contenuta neghi
artt. 45 e seguent] del presente statuto,
L'Organc amministrativo, accertata l'esistenza del requisiti di cul al precedente art. 5, delibera sulla
domanda secondo criterd non discriminator, coerenti con lo scopo mutualistico e I'attivith economica
shoita.
La deliberazdione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annotata, a cura defl'Organa
amministrativo, sul libro ded socl.
L'Organa amministrative deve, entro 60 giorni, motivare |a deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione @ comunicaria agli interessati.
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo amministrativo, chi 'ha proposta
pub, entro | termine di decadenza di 60 giorni dalla comunicazione del dinlego, chiedere che
sulllstanza & pronunc I'Assemblea, la quale delibera sulle domande non accolte, se non
appositamente convocata, in occasione della successiva convocazione.
L'Organc amministrativo, nella relazione al bilancio, o nella notz integrativa allo stesso, illustrano le
regioni delle determinazionl assunta con riguardo all'ammissione di nuovi soci.

Art, B (Obblighi del socla)
Fermil restande gll altri obblighi nascenti dalla legge e dallo statuto, i soci sono obbiigat:
a) al versamento, con le modalita e nel termini fissati dall'Organo amministrativo:
- ded capitale sottoscritto;
- della eventuale tassa di ammissione, a titolo di imborso defle spese di istruttoria della domanda di
FMMISSIonNe;
- del sovrapprezzo eventualmente determinato dall’Assemblea in sede di approvazione del bilancio su
proposta dell'Organo amministrativo;
b} all'osservanza dello statuto, dedi regolamenti interni e delle deliberazioni adottate dagli organi
sociali;
c} a8 mettere a disposizione le loro capacdita professicnali e il loro lavoro In relazione al tipo e allo stato
dellathivita svoita, nonche alla quantita delle prestazioni di lavoro disponibile per la cooperativa stessa,
come previsto nelf'ulterore rapporto instaurato e ferme restando le esigenze della cooperativa.

Per tuttl | rapporti con la Cooperativa Il domidilio def sod & quedlo risultante dal ibro sod,
La variazione del domidlic del socio ha effetto dalla ricezione della relativa comunicazione da

effettuarsi con lettera raccomandata alla Cooperativa.,
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Art. 9 (Perdita della qualita di socio)



La gualitd di socio si perde per recesso, esclusione o per causa di morte.

Art. 10 {(Recesso del socio)
Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il socio:
a) che abbia perduto | requisiti per I'ammissione;
b) che non si trovl pil in grade di partecipare al raggiungimento degli scopi sociali.
c) il cui rapporte di lavoro, se subordinato sla stato riscito per giustificato motive oggettive salvo
guanto disposto dall’ art. 11 lettera h) del presente statuto;
d) il cui rapporto di lavoro, se diverso da quello subordinato, sia stato risolto con comunicazione da
parte della cooperativa;
g) in presenza di inadempimento di non scarsa importanza da parte della cooperativa.
E’ vietato in ogni caso il recesso parziale.
La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomandata alla Cooperativa. L'Organc
amministrativo deve esaminarla, entro 60 glornl dalla ricezione, verificando se ricorrano | mobvi che, a
norma della legge e del presente statuto |, legittimano il recesso,
Se non sussistono | presupposti del recesso, I'Organo amministretivo deve dame Immediata
comunicazione al socio, che entro 60 glorni dal ricevimento della comunicazione, pud ricorrere al
Collegio arbitrale con le modalita previste al successivo art. 45. I recesso ha effetto sia per guanto
riguarda il rapporto sociale che con riguardo al rapporto mutuslistico dalla comunicazione del
provvedimento di accoglimento defla domanda.
Fatto saivo quanto previsto dall'art.10 lett. c) , d) ed e) in caso di recesso , I'uiteriore rapporto di
lavoro Instaurato con il sodo, o risolvera di diritto a far data dalla dellbera dedl consiglio di
amministrazione con cul si constatano | legitimi motivi della risoluzione ded rapporto sodale .

Art. 11 [(Esclusliona)

L'esclusione é deliberata dall'Organo amministrativo, oftre che nel casi previstl dalla legge, nei

confrontl del soclo:

(a) che perda | requisiti per I'ammissione alla cooperativa;

{b) che non ottemperi alle disposizioni del presente statuto, dei regolament! sociali, delle defiberazioni
legalmente adottate dagli organi sodali, con inadempimenti che non consentano la prosecuzione
del repporto di lavoro;

ic) che non sia pid in condizione di svolgere I'attivita lavorativa dedotta nel contratto soclale;

{d) che, senza giustificato motivo, sl renda moroso del versamento delle guota sociall sottoscritte o
nel pagament! di eventuali debiti contratti ad altro titolo verso la cooperativa;

(&) che venga a trovarsl in una delle situazioni di incompeatibilita previste dall'art.5; o che comungue
svolga o tentl di svolgere attivita in concorrenza alla cooperativa;

{f) che nell'esecuzione del proprio lavoro commetta attl valutabill quale notevole inadempimento degli
obbiighi sodali;

{g) che abbia subito un provvedimento di licenziamento per giustificato motive oggettive nell’ambi
delfla fattispecie disciplinate da norme di legge ai fini dell'erogazione di strument pubblici
sostegno del reddito del lavorator;

{h) che nell‘esecuzione del rapporto di lavoro subordinato subisca un proveedimento di licenziame
per motivi disciplinan, per giusta causa o giustificato motivo soggettivo;

{n il cui ulteriore rapporto di lavoro non subordinato sia stato risofto dalla cooperativa
inadempimento;

fj} che amechi in qualungue modo, gravi danni materiall alla cooperstiva o assuma iniziative o
comportament] pregiudizievoll  per 1| conseguimento delle scopo mutualistico o dell'oggetto
soclale;
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Art. 15 (Termini di decadenza, limitazionl al rimborso, responsabilita dei soci cessati)
La Cooperativa non € tenuta al rimborso delle azioni in favore del sod receduti od esdusi o degli eredi
del socio deceduto, ove questo non sia stato richiesto entro | 5 anni dalla data di approvazione del
bilancio dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto sociale & divenuto operativo.
Il valore delie azioni per le quali non sara richiesto il imborso nel termine suddetto sard devoluto, con
deliberazione dell'Organo amministrativo, alla riserva legale.
I sod esdusi per | motivi indicat nell‘art, 11, |ettere b}, c), d), &) ed f) dovranno provvedere al
risarcimento del danni e al pagamento dell'eventuale penale, ove determinata dal regolamento.
La Cooperativa pud compensare con |l debito derivante dal rimborso delle quote, del sovrapprezzo, o
del pagamento della prestazione mutualistica e del rimborso del prestiti, il credito derivante da penall,
ove previste da apposito regolamento, da rsardimento danni e da prestazioni mutualistiche formnite
anche fuori dai limiti di cui all'art. 1243 del codice civile.
Il socio che cessa di far parte della Socleta risponde verso questa, per il pagamento dei conferiment
non versati, per un anno dal giorno in cul if recesso o la esclusione hanno avuto effetto.
Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto associativo si manifesta I'insolvenza della Societs, |
50ci0 uscente @ obbligato verso questa nel limiti di quanto rcevuto.
Nello stesso moda e per lo stesso termine sono responsabili verso la Societd gii eredi del sodio defunto

TITOLO IV
STRUMENTI FINANZIARI PARTECIPATIVI/STRUMENTI FINANZIARI NON PARTECIPATIVI
ART. 16 Emissione di strumenti finanziari
Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo III del presente statuto, possono essere ammessl alla
Cooperativa soci finanziatori, di cul all'art. 2526 cod.civ.
Rientrano in tale categoria anche i socl sovventon disciplinati dall'art. 4 della Legge 31 gennalo 1992,
n. 59, nonche | possessori delle azioni di partecipazione cooperativa di cui agli artt.5 e & della stessa
legge n.59.
Oltre a quanto espressamente stabilito dal presente ttols, al sod finanziator si applicanc le
disposizioni dettate a proposite dei sod ordinari, in quanto compatibili con la natura del rapporto.
Non si applicano le disposizioni concernenti | reguisiti di ammissione, le cause dincompatibilits e le
condizionl di trasferimento.

ART.17 Conferimento/apporto e imputazione degli strumenti finanziari
I conferimenti del soci finanziatori sono imputati ad una specifica sezione del capitale sodale della
cooperativa,
A tale sezione del capitale soclale & altresi imputato il fondo per |l potenziamento aziendale costituito
con | conferimenti del sod sovventori, di cui &l successivo art. 25 del presente statuto,
I conferimenti dei sod finanziator possono avere ad oggetto denara, beni in natura o crediti e sono
rappresentati da azioni nominative trasferbili del valore di € 25,00 dascuna.
I versamenti sulle azioni sottoscritte dai soc finanziatord da fiberarsi in denaro dovranno
effettuati all'atto della sottoscrizione.

ART.18 Trasferibilita dei titoli
Salvo contraria disposizione adottata dall‘assemblea in sede di emissione dei titoli, le azioni dei
finanziatori possono essere sottoscritte e trasferite esclusivamente previo gradimento del consiglig di
amministrazione.
Il soclo finanziatore che intenda trasferire le azioni deve comunicare al consiglio di amministrazione il
proposto acquirente ed il consiglio ha la facoltd di pronundiarsi entre 60 giomni dal ricevimento della
comunicazione. In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indicato dal socio che intende
trasferire i titoll, il consiglio provvedera ad indicame altro gradito. Decorso il predetto termine, il socio
sara libero di vendere al proposto acquirente.
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Salva contraria disposizione adottata dall’assemblea in sede di emissione del ttoll, il sodo finanziatore,
ad eccezione delle azioni di sodo sovwentore e defle azioni di partecipazione cooperativa, non pud
trasferire i titoli ai soci ordinari.

Art.19 — Modalita di emissione e diritti amministrativi del sod finanziatori
L'emissione delle azioni destinate al sod finanziatorl deve essere disciplinata con deliberazione
dell'assemblea straordinaria con la quale devono essere stabiliti 1Tmporto complessivo dell’'emissione e
le modalita di esercizio del diritto di opdone deil soci sulle azioni emesse, ovvero l'autorizzazione agll
amministratori ad escludere o limitare lo stesso, In conformita con quanto previsto dagll artt. 2524 e
2441 cod.civ. e in considerazione del limiti disposti per | soci ordinar dalle lettere b) @ c) dall’art.
2514, che dovra essere spedficata su proposta motivata degll amministrator,

Con la stessa defiberazione potranno altresi essere stabilii il prezzo di emissione delle azioni, In
proporzione allimporto delle riserve divisibili di cul al successivo art. 25 lettera e), ad esse spettante,
e gli eventuali diritt patrimoniall ovvero amministrativi eventualmente attribuiti al portaton delle azioni
stesse in deroga alle disposizioni generall contenute nel presente statuto,

A ciascun sodo finanziatore @ attribuito un numero di vot proporzionale al numero delle azioni
sottoscritte. Qualora siano emesse azionl al sens! deflart.4 della legge 31 gennalo 1992, n.59, a
clascun socio sovventore non possono tuttavia essere attribuiti pid di cingue vobi.

Al sodi ordinar non possono essere attribuiti voti in qualitd di sottoscrittor di strumenti finanziari.

1 voti complessivamente attibuit ai soci finangdatori non devono superare il terzo dei voti spettant
all'insieme del soci presenti o rappresentet in dascuna assemblea generale.

Qualora per qualungue motivo si superi tale limite, Iincidenza del voto sara ridotta in capo al singolo
possessore di strumenti finanziar ed in capo al singolo sodo sovventore, applicando un coeffidente
correttive determinato dal rmpporto tra il numero massimo dei voli ad essi attribuibili per legge ed i
numero di vod da essi portato,

Al sodl finanziator, in considerazione dellinteresse che essi hanno nell'atbivita sodale, & rservata la
nomina di almeno un amministratore e un sindaco effettivo e supplente, nonché di un liguidatore in
caso di scioglimento della cooperativa. Tale nomina sara deliberata 2 magaloranza del voti spettanti al
soli soci finanziator. La deliberazione dell’assemblea di emissione delle azioni destinate ai soc
finanziatod pud preveders |z nomina da parte di Ele categoria di un numero maggiore di
amministratorl o sindadi, purché non superiore ad un terzo dei complessivi membri dell‘organo.

La deliberazione dell’assemblea stabilisce altresi | compiti che vengono attribuiti al consiglio di
amiminisirazions ai fini del collocamento del tdtoll.

ART. 20 Diritti patrimoniali e recesso dei soci finanziatori
Le azioni dei soci finanziatori sono privilegiate nella rpartizione degll utili nella misura stabilita dalla
deliberazione dell’assemblea streordinaria di cui al precedente articole 19. Qualora sia attribuito, il
privilegio deve essere corrisposto anche nel caso in cui 'assembiea dedida di non remunerare le azioni
del socl cooperator.
A favore dei soci sovventor e delle azioni di partecipazione cooperativa il privilegio opera comungue
nel rispetto dei limiti stabilid rispettvamente deqli artt. 4 e 5 della legge 31 gennaio 1992, n.59,
La remunerazione delle azionl sottoscritte dal socl cooperator, In qualita di sod finanzlatord, non pud
essera sUperiore a due punt rispetto al limite previsto per | dividendi dalla lettera a) dell’art.2514 c.c..
La delibera di emissione di cui al precedente art.19, comma 1, pud stabilire in favore delle azioni
destinate al socl finanziatod |accantonamento di parte degli utili netd annuali a riserva divisibile, in
misura proporzionale al rapporto tra capitale conferito dai soci finanziatori medesimi e patrimonio
netio.
La riduzione del capitale sociale in conseguenza di perdite non comporta la riduzione del valore
nominaie delle arioni del sod finanziatori se non per la parte di perdita che eccede il valore nominale
complessivo delle azloni dei soci cooperaton.
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In caso di scoglimento della Cooperativa, le azioni di socio finanziatore hanno diritto di prelazione nel
rimborso de! capitale sociale, rispetto a quelle dei sod cooperator, per il loro intero valore, A fini defla
determinazione del valore delle azioni si terra conto sia del valore nominale, sia della quota parte di
riserve divisibili, ivi compresa la riserva da sovrapprezzo.

Oltre che nei casi previsti dall’art.2437 cod.dv., il diftto di recesso spetta ai soci finanziatori quando
sia decorso il periodo minimo di tre anni a decorrere dalla data di iscrizione nel libro soci, Fermi
restando | casi previsti dalla legge, la deliberazione di emissione defle azioni puo esdudere la
possibilita di recesso, ovvero stabilire un periodo magaiore.

In tutt | casi in cul & ammesso Il recesso, Il imborso delle azionl dovra avvenire secondo le modalita
previste dagli artt. 2437 — bis e seguent, c.c., per un importo corrispondente al valore nominale e alla
quota parte di riserve divisibill ad esse spettanti, ivi compresa la riserva da sovrapprezzo.

Art. 21 Azioni di partecipazione cooperativa
Con deliberanione dell’2ssemblea ordinana la Cooperativa pud adottare procedure di programmazione
pluriennali finalizzate allo sviluppo e all’'ammodemamento arziendale, secondo quanto stabilito
dall’art.5, legge 31 gennaio 1992, n.59. In tal caso, la Cooperative pud emettere azom di
partecipazione cooperativa, anche al portatore se interamente liberate, prive del diritto di voto e
privilegiate nella ripartizione degli utili.
Le azioni di partecipazione cooperaiiva possono essere emesse per un ammontare non superiore alla
minor somma tra il valore contabile delle mserve indivisibili o del patimonio netto risultante
dall*ultimo bilancio certificato ¢ depositato presso il Ministero competente.
Le arioni di partecipazione cooperativa devono essere offerte in opzione, in misura non inferore alla
meti, ai soci ¢ al lavorator] dipendenti della cooperativa.
Alle azioni di partecipazione cooperativa spettano i privilegi patrimoniali stabiliti dal precedente art.20.
Con apposito regolamento, approvato dalla assemblea ordinaria dei soci, sono determinate le modalita
attuative delle procedure di programmazione di cui al primo comma del presente articolo,
L’aszemblea speciale degh arziomisti di partecipazione determina le modalita di funsionamento
dell’assemblea stessa e di nomina del rappresentante comune.
Il rappresentante comune degli azionisti di parta:ipaﬁunn pu-Er esaminare i libr sociali e chiederne
estratti, ]:ruE: assistere alle assemblee dei soci, con facolth di impugnare le deliberazioni; pmwnl:l:
all"esecuzione delle deliberazioni dell’assemblea speciale e tutela gli interessi dei possessori di azioni
di partecipazione cooperativa nei confronti della cooperativa.

Art.22 Diritti di partecipazione alle assemblee

I soci finanziator partecipano alle assemblee generali dei soci mediante votazioni separate.
Ricorrendo e condizionl stabilite dalla legge ovwero dal presente statuto, | sod finanziator
costituiti in assemblea speciale.
L'assemblea speciale & convocata dal consiglio di amminlstrazione della cooperativa o
rappresentante comune della categoria, quando quest lo ritengano necessario o quando nei sia
richiesta da almeno un terzo dei possessori di azioni nominative della categoria.
Le modalita di funzionamento delle assemblee speciali sono determinate in base a quanto prevjsto
dagh artt. 2363 e seguenti, c.c. , in quanto compatibili con le successive disposizioni degli artt. 28 &
seguent! del presente statuto.

Art. 23 Strumenti finanziar di debito
Con deliberazione dell'assemblea straordinara, la Cooperativa put emettere obbligazioni, nonché
strumenti finanziar df debito diversi dalle obbligazioni, ai sensi degli artt.2410 e seguenti, c.c..
In tal caso, con regolamento approvato dalla stessa assemblea straordinaria, sono stabiliti:
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= [importo complessivo dell'emissione, || numero del ttoll emessi ed il relative valore nominale
unitario;

» le modalita di circolazione;

» | oiter di determinazione del rendimento e le modalita di corresponsione degli interessi;

« |l termine di scadenza e ke modalith di imborso.

La defiberazione dell'assemblea stabllisce altresi | compiti che vengono attribuil al consiglio di

amministrazione ai fini dal collocamento dei titoll.

All'assemblea speciale degli obbligazionisti ed al relative reppresentante comune s applica guanto

previsto dalle norme di legge e del precedente art.22.

TITOLO V
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE

Art.24 Ristomi
L'assemblea che approva Il bllancio pud deliberare, su proposta del consiglio di amministrazione,
l'erogazione del ristomo ai sod cooperator, nel rispetto dei limit e delle condizioni stabilite daHa
normativa vigente, dalle disposizioni del presente statuto e dal relativo apposito regolamento.,
Il ristorno & ripartito tra | sod cooperator proporzionaimente alla qualitd ed alla quantita degli scambi
mutualistici, in conformita con | criteri stabiliti dall'apposito regolamento, | quall - in via generale -
debbono considerare la retribuzione corrisposta ai socl efo [a loro qualifica professionale.
L'assemblea pub defiberare |a ripartizione def ristorni a dascun socio:
d) in forma liquida;
b) mediante aumento proporzionale della partecipazione al capitale soclale con I'emissione di nuove

azioni;

c) mediante I'emissione dl strumenti finanziari di cui al precedente titolo IV

Art. 25 (Element] costitutivi)

Il patrimonio della Cooperativa & costituito:

a) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato:

1) dai conferimenti effettuati dai soci cooperatori, rappresentati da quote del valore nominale di €
25,00. 1l valore complessivo delle azioni detenute da clascun socio non pubd essere inferiore né
superiore ai Imitl di legge;

2) dalle azioni dei socl finanziator, clascuna del valore nominale di euro 25,00;

3) dai conferimenti effettuati, con la sottoscrizione di azioni, dai sod sovventori, confluenti nel Fondo
per il potenziamento aziendale;

4) dai conferimenti rappresentali dalle azioni di partecipazione cooperativa;

b} dalla riserva legale indivisibile formata con gli utili di cui allart. 27 e con 1l valore delle quote

eventualment2 non rAimborsate ai soci receduti o esclusi ed agli eredi di sod deceduts;

c) dalleventuale sovrapprezzo delle quote formato con le somme versate dai soci ai sensi del

precadente art. §;

d) dalla riserva straordinaria;

e} dalle riserve divisibili {in favore ded sod finanziatori) formate al sensi dell'art.27;

f) da ogni altra riserva costituita dall'Assemblea e/o prevista per legge o per statuto;

g) da qualungue liberalitd che pervenisse alla cooperativa per essere impiegata al fine del raggiungi-

mento degli scopi socall.,

Per le cbbiigazioni sociali isponde soltanto |a cooperativa con il suo patrimonio e, consaguentemente,

| sod ne limite delle quote sottoscritte ed eventualmente assegnate,

Le riserve indivisibili per disposizione di legge o per statuto, ovvero per dellberazione dell’Assemblea

non possono essere rpartite tra | soc né durante la vita sociale né all'atto dello scioglimento della
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Le riserve divisibili di cui al precedente punto e) possono essere ripartite esdusivamente tra i
possessori degli strumenti finanzlan diversi dai socl lavoratori.

La Societa ha facolta di non emettere | titoli di cui alla presente lettera a) ai sensi dell'art. 2346 del
codice civile.

La cooperativa pud costituire uno o pil patrimoni destinati a specifici affari nel limiti ed alle condizioni
previste dagli artt. 2447-bis e s5. del cod civ.

Art. 26 (Vincoli sulle quote e loro alienazione)
Le quote non possono essere sottoposte a pegno o a vincall volontar, né essere cedute con effetto
versn la Societa senza |'sutorizzazione dell'Organo amministrative,
1l socio che Intende trasferire le proprie quote deve darme comunicazione all'Organo amministrativo
con lettera raccomandzta, fornendo le indicazionl relative al potenziale acguirente previste nel
precedente art. 7, controfirmate per conferma e accettazione dal potenziale acquirente e salva la sua
responsabilita patrimoniale per eventuali dichiarazionl mendacl,
Il provvediments che concede o nega l'autorizzazione deve essere comunicate al socio entro 60 glomi
dal ricevimento della richiesta.
Decorso tale termine, il socio & libero di trasferire la propria partecipazione e la Socletd deve Iscrivere
nel libro del soci 'acquirente che abbia i requisiti previsti per divenire sodo.
Il provvedimento che nega al socio |'autorizzazione deve essere motivato. Contro il dinlego 1l socio
entro 60 giorni dal Acevimento della comunicazione pud proporre opposizione al Collegio arbitrale.
La cooperativa ha facolta di non emettere le azioni ai send dell’articolo 2346, comma 1, del cod.civ..

Art. 2T (Bllancio di esercizio)
L'esercizio sociale va dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio sociale I'Drgano amministrativa provwede alla redazione del progetto di
bilandio.
Il progetto di bilancio deve essere presentato all'Assemblea dei soci per l'approvazione entro 120
giorni dalla chiusura dell'esercizic sodale, ovvero entro 180 giorni qualora venga redatto il bilancio
consolidato, oppure lo richiedano particolar esigenze relative alla struttura ed all'oggetto della Societs,
segnalate dall'Organo amministrativo nella relazione sulla gestione o, In assenza di questa, nella nota
integrativa al bilancio,
Il bilancio deve essere accompagnato dalla relazione sulla gestione nella quale, In particolare , sono
indicati i criteri seguiti dal consigiio di amministrazione nella gestione sociale per il conseguimento
dello scopo mutualistico, in conformit2 con | carattere di cooperativa @ mutualitd prevalente della
societz. Nella suddetta relazione gli amministratori illustrano anche le ragioni delle deliberazioni
adottate con riguardo all'ammissione di nuowvi soci.
I bilancio di esercizio dovra essere depositato annualmente presso albo delle cooperative a mutualita
prevalenta,
L'Assemblea che approva il bilancio defibera sulla destinazione degli utlll annuall destinandoll :
a) a riserva legale indivisibile nefla misura non inferiore al 30%;
b) &l Fondo mutualistico per la promozone e lo sviluppo della cooperazione di cui all'art. 11 de
legge 31.01.92 n. 59, nella misura prevista dalla legge medesima;
¢} ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei limiti ed aﬂe condizioni previsti dall'art.7 d Ia
legge 31.01.92 n. 59;
d) ad eventuale Hpar'l:lzlune dei ristomi nel rispetto dei limiti e delle modalitd previste dal precedente
articolo 24,
e} Una eventuale guota, quale dividendo, ragguagliata al capitale effettivamente versato ed
eventualmente rivalutato da distribuire :
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1. Al soci lavoratori, in misura non superiore allinteresse massimo dei buoni postall fruttifer
aumentato di due punti e mezzo;
4. Al sod sowwentori e al possessori di azioni di partecipazione cooperativa, In misura non
superiore a quanto stabilito nel precedente punto uno , aumentata fino a 2 punt;
f) Una eventuale quota da distribuire al possessori di strument! finanzlar partecipativi , diversi dalle
azioni di sovvenzione e dalle azioni di partecipazione cooperativa, quale dividendo, da determinarsi
Come seque;

* In misura non superiore a due punti rispetto al imite massimo previsto per i
dividendi di cui al precedente punto 1, qualora in possesso dei sod lavoratori;

F Nella misura stabilita dl volta in volta dall'assemblea ordinarda in sede di
destinazione dell’utile, per | possessor di strumenti finanziar partecipativi diversi
dal soc lavoratori;

g) Una eventuale quota ad aumento gratuito del capitale soclale sottoscritto e versato, nel limiti
consentiti dalle leggi in materia per il mantenimento del requisiti mutualistici ai fini fiscali;

h) Una eventuale quota destinata alla riserva divisibile destinata ai possessor di strument! finanziari
partecipativi diversi dai sod lavorator;

i} La restante parte a riserva straordinaria ovvero al fondi di cui alle lettere &) e f) dellart.25.

In ogni caso l'assembiea potra defiberare, ferme restando le destinazionl obbligatorie per legge per il
mantenimento dei requisii mutualistic al fini fiscali ed in deroga alle disposizioni dei commi
precedent], che la totalita degli utili d'esercizio siano devolute alle riserve indivisibili.

TITOLO VI
ORGANI SOCIALI
Art. 28 [Organil)
Sono organi defla Societa:
a) I'Assemblea del sodl;
b) il Consiglio di amministrazione;
c) il Collegio dei sindaci e/o Il revisore, se nominati;
d) I'assemblea speciale per | possessori degll strument finanziar;
&) le assemblee separate qualora si verificassero | presuppost! di cui all'art. 2540 del cod.civ..

Art. 28 (Assembles)
Le Assembles sono ordinarie e straordinarie.
La loro convocazione deve effettuarsi mediante lettera raccomandata ALR., o con altro mezzo idoneo
che garantisca la prova dell’awenuto ricevimento, invista almeno B giomi prima dell'adunanza al
domicilio risuitante dal libro soci, contenante l'ordine del giomo, il luogo { nella sede sociale o altrove
purche in Italia), la data e I'ora della prima e della seconda convocazione, che deve essere fissata in
un giorma diverso da quello della prima.
[l consiglio di amministrazions pud a sua discrezione e in aggiunta a quella obbligatoria stabliita nel
secondo comma, usare qualungue altra forma di pubblicita diretta a meglio diffondere fra | soc
'awviso di convocazione delle assembiee.
In mancarza defl’adempimento defle suddette formalita, I'Assemblea si reputa validamente costituita
guando siano presenti o rappresentatl tutt | sod con dirtto di volo e k8 maggioranza degli
amministratori e dei Sindacl effettivi, se nominatl. In tale ipotesi dovra essere data tempestiva
comunicazione delle deliberazioni assunte ai component degll organl amministrativi e di controflo non
presentl. Tuttavia ciascuno degli intervenutl pud opporsi alla discussione degli argomenti sul guall non
si ritenga sufficientemente informata.

Art. 30 (Funzioni dell’ Assemblea)
L'Assemblea ordinaria:
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1) approva il bilancio e destina gli wutili;

2) determina il pericdo di dursta del mandato e procede alla nomina e revoche delle cariche sociall,
nel rispetto della eventuale riserva di nomina a favore del possessor di strumenti finanzian di cul al
titolo IV e in ogni caso con modalit tali da consentire al socl finanzatori la nomina in assemblea
generale del numero di amministratori loro spettante conformemente all'art.20 e alla relativa delibera
di emissione;

3) procede alla eventuale nomina dei Sindaci e del Presidente del Collegio sindacale, e, ove richiesto,
del soggetto deputato al controllo contabile, determinandone il corrispettivo relativo alla intera durata
dedlincarico:

4) determina |la misura dei compensi da comispondere aghi Amministrator, ai Sindaci ed al soggetto
deputato al controllo contabile;

5) delibera sulla responsabilith degli Amministratori e dei Sindaci e del soggetto incaricato del controllo
contabile ex art 2409 bis se nominato;

&) delibera sull'eventuale domanda di ammissione proposta dall'aspirante socio ai sensi dell'art.7, in
adunanza appositamente convocata e, in ogni caso, in occasione della prima convocazione successiva
alla richiesta da parte deliinteressato di pronuncia assembleare;

7) delibera sull'eventuale erogazione del ristomo ai sensi dell’art.24 del presente statuto;

8) approva i regolamenti intemi, con le maggioranze previste per le assemblee stracrdinarie;

9) defibera sull’adesione ad un gruppo cooperativa paritetico;

10) dedibera su tutti gli altri oggetti riservat alla sua competenza dalla legge e dal presente Statuto o
sottopost al suo esame dagli amministrator;

11) defibera all'occomrenza, un piano di crisi azlendale, con le relative forme d'apporto, anche
economico, da parte dei sod lavoraterd al find della soluzlone della crisl, nonchs, in presenza delle
condizioni previste dalla legge, il programma di mobilia.

Essa ha luogo almeno una volta all'anno ned tempi indicati all’art. 27.

L'Assemblea inoltre pud essere convocatz tutte le volte che I'Organc amministrative lo creda
necessario, dal collegio sindacale nei casi previsti dall'art.2406 del c.c., ovvero per la trattazione di
argomenti che tantl sod che rappresentanc almeno un decdmo dei votl spettanti a tult | sod
sottopongano alla sua approvazione, facendone domanda scritta agh Amministrator,

In guesto ultimo caso, la convocazione deve avere luogo senza ritardo e comungue non oftre trenta
giomni dalla data della richiesta.

La convocazione su richiesta dei soci non & ammessa per argoment sui quali I'Assembiea delibera, a
norma di legge, su proposta dell'Organo amministrative o sulla base di un progetto o di una relazione
da ess predisposta.

L'Assemblea, a norma di legoe, & considerata straordinaria quando si riunisce per deliberare sulle
miodificazion] dello statuto, sull'emissione degli strumenti finanziar al sensl dell'art19 del presente
statuto e sugli aftri argomenti previst dallart. 2365 del codice civile,

Art. 31 (Costituzione e quorum deliberativi)
L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita, in prima convocazione, con la presenza, diretta o
delega, di tanti 500 che rappresenting almeno la meta pid uno del vot spettanti a tutt |
diftto di vato: in seconda convocazione Massemblea delibera sugli oggetti che avrebbero
essere frattati nella prima qualungue sia il numero dei soci presenti. L'assemblea ordinaria deli
maggioranza assoluta ded voll present e rappresentati;
L'assemblea straordinaria & regolarmente costituita, in prima convocazione, con la presenza, di o
per delega, di tant sod che rappresenting almeno la metd pil uno del voti spetianti a tutti i sod con
diritto di voto e delibera con il voto favorevole di tanti soci che rappresentino pit della metd del
capitale sodale. In seconda convocazione é regolarmente costituita con |2 partecipazione di oltre un
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terzo del capitale socale e dellbera con il voto favorevole di almeno | due terzi del capitale sociale
rappresentato in assemblea.

Il voto pub essere dato per la comrispondenza secondo guanto previsto dal Regolamento dei lavori
assembleari predisposto dagll Amministraton ed approvato dall’Assemblea.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente della Societa, il quale verifica la regolarita della costituzione,
accerta Identita e |a legittmazione dei present, regola il suo svolgimento ed accerta i risultati delle
volazioni; svolge le funzioni Il segretaria il Consigliers o il dipendente defla Sodetd designato dal
Presidente; I'assistenza del segretario non & necessaria quando il verbale dell'assemblea & redatto da
um notaio.

Le deliberazioni dell’Assemblea devono constare dal verbale, redatto senza ritardo e sottoscritto dal
Presidente e dal segretario, che deve consentire, per dascuna votazione ed anche per allegato,
Identificazione dei sodl, astenuti o dissenzienti e nel quale devono essere riassunte, su richiesta del
soci, le dichiarazionl pertinentl all'ordine del giomo. In particolare dascun socio astenuto o
dissanziente, su richiesta del Presidente, ha l'onere ai fini della eventuale impugnativa della delibera e
guindi della identificazione della sua dichlarazione di voto, di compilare gli appositi allegati predisposti
e messi a disposizione dalla socleta. Il verbale dedl’Assemblea straordinaria & redatte da un notaio.

E' sempre esduso il voto segreto.

Art. 32 (Votazioni)
Per le votazionl si procedera nomalmente col sistema della alzata dl mano, salvo diversa
deliberazione dell’'Assembiea.
Le elezioni dedle cariche sodall saranno fatte a maggioranza relativa, ma potranno avvenire anche per
aCcclamazione.
Per i sod finanziator sl applica articolo 19 del presente statuto.
Per | sod speciali si applica I'articolo 6 del presente statuto,

Art. 33 (Volo)
Nelle Assembles hanno diritto al voto coloro che risultano iscritt nel libro dei soci da almeno 90 giomi
dalla data di convocazione , che slano in regola con i versamenti dovuti a qualsiasi titolo alla
Cooperativa e nel confronti dei guali non sia stato avviato il procadimento di esclusione; | soci con
minore anzianita di iscrizione possono presenziare all'assemblea, senza diritto dintervento e di voto.
Clascun soclo persona fisica ha un solo voto, qualungue sia M'ammontare della sua partecipazione,
I soci che, per qualsiasi motiva, non possono intervenire personalmente all'Assemblea, hanno la
facolta di farsi rappresentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro sodo avente dintio al voto,
appartenente alla medesima categoria d socio cooperatore o sovventore, & che non sia
Amministratore o Sindaco della cooperativa.
Clascun socio cooperatore non pud rappresentare pil di 5 socl.
I socl finanziatort possono conferire delega alle condizioni & nel limit di cul all’art. 2372 c.c.
La delega non pud essere rilasciata con il nome del rappresentante in blanco. Le deleghe debbono
essere menzionate ned verbale dell’assemblea e conservate agli att sociali.

Art, 34 (Presidenza dell’Assemblea)
L'Assemblea & presieduta dal presidente dell'Organo amministrativo ed in sua assenza dal vice
presidents, ed in assenza anche di quest, dalla persona designata dall’Assemblea stessa, col voto
della maggioranza dei presenti.
Esca provvede alla nomina di un segretario, anche non soclo. La nomina del segretario non ha luogo
guandao Il verbale & redatto da un notaio.
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Ove si verificassero | presupposti di legge di cui all'articolo 2540 c.c., la cooperativa istituisce e
assembles separate.

Il consiglio di amministrazione convoca le assemblee separate nei modi e termini previst per
Fassemblea generale. Il termine di preavviso deve essere rispettato per la prima assemblea separata,
Allo scopo di fadilitare |a partecipazione dei socl e, conseguentements, la convocazione e lo
svolgimento delle assemblee separate, | sod della cooperativa sono raggruppati in Sezioni, in
particolare avendo riguardo alle zone ove esistano sedi secondarie o unit locali. Tali sezioni potranno
essere Create anche In zone prive delle strutture suddette, quando per numero dei sod ed importanza
di attivita sia ritenuto opportuno per il funzionamento della cooperativa.

Clascuna sezione non puo essere formata con un numers inferiore a 300 sod. Qualora il numero di
soci di una sezione si riduca al di sotto della soglia sopra stabilita, il consiglio di amministrazione
provvede ad assegnare | soci alla sezione pil vicina.

Tutte le norme previste per lo svolgimento dell’assemblea generale, ordinaria o stracrdinaria, si
applicano alle assembles separate.

Ogni assemblea separata defibera sulie materie che formano oggetto dell’assemblea generale e
nomina i delegati all'assemblea generale, in conformita con i criteri stabiliti da apposito regolamento.
In ogni caso, nell'assemblea generale deve essere assicurata la proporzionale rappresentanza delle
minoranze espresse dalle assemblee separate,

Tuttl | delegati debbono essere sodi.

Rimane fermo il dirtto del sod che abbiano partecipato allfassemblez separata di assistere
all'assemblea generale.

Art.36 — Assemblee Speciali

Se sono stati emessi strumenti finanziari privi di diritto di voto, I'assemblea speciale di diascuna
categoria delibera:

1. sulfapprovazione delle deliberazionl deli'assemblea della cooperativa che pregiudicanc | diritt
della categoria;

2. sull'esercizio del diftti ad essa eventualmente attribuiti ai sensi dell'art.2526 del cod.chv.:

3. sulla nomina e sulla revoca del rappresentant! comuni di ciascuna categoria e sull’azione di
responsabilita nel loro confront;

4. sulla costibuzione di un fondo per le spese, necessario alla tutela dei comuni interessi dei
possessor degli strumenti finanziar e sul rendiconto relativo;

5. sulle controversie con la cooperativa e sulle relative transazionl e rinunce;

6. sugll altri oggetti dinteresse comune a clascuna categora di strumenti finanziari.

L.assemblea speciale & convocata dagli amministrator della cooperativa o dal rappresentante

comune, quando lo Atengano necessario o quando almeno un terzo dei possessori degli strument

finanziar ne facda richiesta,

Il rappresentante comune deve provvedere allesecurione delle deliberazioni dellassemblea

spedale e deve tutelare gli Interessi comuni dei possessori degli strument! finanziari nel rapport

con la cooperativa,

Il rappresentante comune ha dirtto di esaminare i libri dei soci ed Il fibro delle adunanze e

defiberazioni del’assemblea e di ottenere estratti; ha altresi il diritto di assistere all'assembles

della cooperativa e di impugnarne le deliberazioni,

Art. 37 - Composizione del consiglio di amministrazione. Nomina e cessazione degli
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Il Consiglio di amministrazione & composto da un numero dispari di membri compreso fra un minimo
di 3 ed un massimo di 7, elett dall’Assembiea, previa determinazione del loro numero, fra | sod iscrittl
da almena tre mesl,

salvo quanto previsto per | sod finanzdatorl dall’articolo 20 del presente statuto, 'amministrazione
della cooperativa pub essere affidata anche a soggett non sod, purché la maggioranza degli
amministrator sla scelta tra | sod cooperator.

Gli amministrator durano In carica per tre esercid e non possono permanere in carica per pid di tre
mandati consecutivi,

Salvo guanto previsto dallarticolo 2390 c.c., gli amministrator possono ricoprire incarichi negli organi
sociali di altre imprese a condizione che il loro svolgimento non limitl I'adempimento del doveri imposti
dalla legge e dal presente statuto. In base a tale condizione, gli incarichi sono formalmente autorizzat]
da apposito atto deliberativa del consiglio di amministrazione. La mancanza di tale atto deliberative
comporta |a decadenza dall'ufficlo di amministratore,

Articolo 38 - Funzionamento del Consiglio di Amministrazione
Il Consiglio di amministrazione nella sua prima seduta, nomina fra | propri componenti il Presidente
della Cooperativa e il Vice Presidente, che sostituisce il Presidente in caso di impossibilita di
quest’ultimo ad esercitare le pmpna competenze.
Il consiglio di amministrazione pub affidare spedfid incarchi a singoli amministrator © a un comitato
esecutivo, delegando loro | necessari poteri e precisando | contenuti, | limiti e le modalita di eserdizio
della delega. Non possono essere delegati | poter concernenti le materie indicate dall’articolo 2381,
comma 4, c.c. nonché | poterl in materia di ammissione, di recesso ed esdusione del socl. 1l consiglio
di amministrazione deve Inoltre deliberare in forma collegiale nel casi in cui oggetto della decisiona
sia la remunerazione della prestazione mutualistica, Il ristomo, 1| conferimento, la cessione o 'acquisto
:L;;ﬂgndﬂ o di ramo d'azienda, la costituzione o assunzione dl una partecipazione rilevante in altra
Gl amministratori o il comitato esecutivo cul siano stet affidati particolard incarichi riferiscono al
consiglio di amministrazione e al collegio sindacale, periodicamente e in ogni caso almeno ogni
novanta giorni, sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonche sulle
operazioni di maggior rilievo, per le loro dimensionl o caratteristiche, effettuate dalla cooperativa e
dalle sue controllate.
Gli amministratori sono comungue tenutl ad agire in modo informato; cascun amministratore pud
chiedere agli organi delegati che in consiglio siano fornite  informazioni relative alla gestione della
SOCieta.
Al Consigliere al guale slano affidati Incarichi & riconosciuto il compense &fo il rimborso spese nella
misura stabilita dal Consiglio di Amministrazione, con il parere favorevole del Collegio sindacale entro i
limiti complessivi fissati dall'assembiea.
Qualora venga a mancare uno o pil consiglieri di amminisoazione 1| consiglio provwede a sosttuirdi nel
mod previsti dallart. 2386 comma 1, cod.cv. purché la maggioranza sia sempre costituita da soci
lavoraton @ comungue da amministrator nominati dall’assembilea.
Se viene meno la maggloranza degli amministratori nominati dallzssemblea, quelli imast in carica
devono convocare ['assemblea perché provveda alla sostituzione dei mancant; gli amministrator cosi
nominatl scadono insieme con guelll in carica all’atto della lore pomina.

Articolo 39 - Compiti del Consiglio di amministrazione
Il Consiglio di amministrazione provvede, in conformita alla legge ed allo Statuto, alla gestione della
Cooperativa, di cui ha FMesdusiva compatenza e responsabilitd, per i| miglior conseguimento dello
scopo mutualistico e dell'oggetho sodale, compiendo tutd gli atd di ordinaria e steordinaria
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amministrazione che non slano espressamente demandati, dalla legge o dal presente Statuto,
al’Assemblea e nel rispetto, in ogni caso, delle prescrizioni di cul all'articolo 2512 e seguenti del
cod.civ. in materia di mutualita prevalente,

1l Consiglio di amministrazione, in particolare, oftre alle ulteriori attribuzioni previste dalla legge e da
altre disposizioni del presante Statuto:

a. assume i provvedimenti ad esso demandati dafio Satuto in materia di ammissione, recesso,
esclusione e decesso dei soci e di liquidazione defla relativa quota sociale;

b, propone all'Assemblea, contestualmente alla presentazione del bilancio di esercizio, il sovraprezzo di
cul all'articolo 2528, comma 2, del Codice civile;

c. predispone i Regolamenti statutar, che disciplinano i rapporti tra la Cooperativa ed i sod, ed |
Regolamenti organizzativi, che disdplinano il funzionamento della Cooperativa, da sottoporre
all'approvazione dell’Assemblea;

a. delibera I'acquisto o il imborso delle azionl proprie nel limiti e alle condizioni di legge;

e. relaziona, in cccasione dell'approvazione del bllandcio di esercizic, sui criter seguiti nella gestione
sociale per il conseguimento dello scopo mutualistico e sulla sussistenza del requisito della prevalenza
mutualistica o sulle azioni che si intendono intraprendere per riacquistare il requisito stesso in caso di
perdita temporanea ai sensi deli'articolo 2545-octies c.c. Nella medesima relazione il consiglio di
amministrazione deve illustrare le ragionl dedle determinazioni assunte con riguardo all'ammissione di
nuovi sod.

Articolo 40 - Convocazione del Consiglio di amministrazione e validita delle deliberazioni
Il Consiglio di amministrazione & convocato dal Presidente tutte le volte che lo ritenga opportuno |,
tute le voite nelle quali vi sia matera su cui defiberare, oppure quando ne sia fatta domanda da
almeno un terzo del consiglier o dal Collegio sindacale.

La convocazione & fatta a mezzo lettera, da spedirsi non meno di 5 glorni prima dell’adunanza, e, nel
casi urgenti a mezzo di tedegramma , fax o posta elettronica in modo che | consiglieri e sindaci effettivi
ne vengana informati almeno 1l giormo prima della runicne.

Il Consigiio & regolarmente costituito con |a presenza della maggioranza dei Consiglier in carica.

La presenza alle riunioni del consiglio pud avvenire, laddove |l presidente lo ritenga opportuna, anche
attraverso audio o video conferenza; in tal caso tuth | partecipanti debbono comunque essere
identificati dal presidente e deve essere consentito a tutti | partecipanti d'intervenire in tempo reale
nella discussione e nella votazione, cltre che di scambiarsi documenti ed atti relativi agll argoment
trattati: la runione si riterrd tenuta nel luogo in cui si trova il presidente che sara affiancato da un
segretario; di tutto quanto sopra deve darsi atto nel verbale da redigersi a cura del presidente e dal
segretanio e da sottoscriversi dal medesimi.

Le deliberazioni sono validamente adottate se rportano Il voto favorevole della maggioranza assoluta
dei Consigeri presenti, purché tali voti non slano inferiod ad un terzo del component
complessivamente eletti.

Le votazioni sono palesi; sono invece segrete quando cit sia richiesto anche da un solo consigliere,
oppure quando s trat di affari nel quali siano interessati sindad od amministratori, oppure loro
parenti od affinl entro il terzo grado.

Le deliberazion| del consiglic di amministrazione che non sono prese in conformita della legge e fo
dello statutn possono essere impugnate entro 90 glomi dal collegio sindacale , dagll amministratori
assenti o dissenzienti; possono altres essere impugnate dai sod le deliberazioni lesive del loro dirtd.
Gli amministratori in occasione  dellapprovazione del bilancio d'esercizio, devono indicare
specificatamente nella relazione prevista dall'art.2428 del cod.dv | criteri seguiti nella gestione soclale
per il perseguimento dello scopo mutualistico noncheé le ragioni delle deliberazioni assunte con
riguardo all'ammissione di nuovi soci.

L'arione di responsabilith nei confronti degli amministratori put essere esercitata da sod che
rappresentino un quinto del capitale sociale.
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Articolo 41 - Presidente del Consiglio di amministrazione e della Societa
1 1l Presidente ded Consiglio di amministrazione e della Cooperativa & nominato dal Consiglio ed ha la
firma e |a rappresentanza legale della Cooperativa.
4. convoca Il Consiglio di amministrazione ne fissa I'ordine del giorno, ne coordina i lavor e provvede
affinché adeguate informazioni sulle materie iscritte all’ordine del giomo vengano fomite a tuth |
consiglier.
Al Presidente, in particolare, competono:
a. |a stipula del contratti e degli atti di ogni genere autorizzati dal Consiglio di amministrazione per il
conseguimento dell'oggetto sodale;
b. |a nomina, revoca e sostituzione di avvocati e procuratori nelle fite attive e passive riguardanti |z
Cooperativa presso qualungue organo di giurisdizione ordinaria e speciale;
c. I'affissione, presso la sede sociale ed in luogo accessibile ai sod, di un estratto ded processo verbale
relativo alla pil recente revisione cooperativa o ispezione straordinaria eseguita dagli organi
competent ai sensl delle disposizioni vigent;
d. gli adempimenti previsti dall‘articolo 2383, quarto comma, del Codice civile per la iscrizione nel
Registro delle imprese del Consiglier e dall'articolo 2400, terzo comma, per la Iscrizione della nomina
@ della cessazione dei Sindaci,
Qualora il Presidente sia impossibilitato ad adempiere alle proprie funzioni, queste sono svolte dal Vice
Presidents, la cui firma fa piena prova, nel confronti dei soci e del terzi, dell'assenza o impedimento
del Presidente.

Art. 42 - Collegio sindacale

Ove sl verificassero | presuppesti di legge di cui allarticolo 2543, comma 1, c.c., |a cooperativa
procede alla nomina del coliegio sindacale, composto da tre membri effettivi e due supplenti eletti
dall’assemblea.

1| collegio sindacale e costituito da revisor contabili scritti nel registro istituito presso il Ministero della
Giustizia,

La nomina di un membro effettivo e di un membro supplente & riservata ai sensi dell’articolo 2543 c.c.
ai sod finanziator. L'assemblea nomina il presidente del collegio stesso.

I sindaci supplenti sono destinati a subentrare in ordine di anzianita, e sempre nel rispetto dei requisiti
di legge, agli effettivi che eventualmente si rendessero indisponibill nel corso del mandato.

I sindaci durano in carica tre eserdizl e scadono alla data dell'assemblea convocata per I'approvazione
del bilancio relativo al terzo eserdzio della carica. Essi sono rieleggibili. La cessazione del sindad per
scacenza cel termine ha effetto dal momento in cul Il collegio & ricostituito.

Il coflegio sindacale deve vigilare sull'osservanza della legoe e dello statuto, sul rispetto dei prindpi di
corretta amministrazione e, In particolare, sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e
contabile adottato dalla cooperativa e sul suo concreto funziocnamento.

A Bl fine, | sindaci possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad att di
ispezicne e di controllo, avendo inclire la facolthd di chiedere agli amministratori notizie, anche con
riferimento a socetd controllate, sul’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
Possono scambiare informazioni con i corrispondenti organi delle societdy controllate in merito ai
sistemi di amministrazione e controllo ed all'andamento generale dellattivity sociale.

Nell'espletamento di specifiche operazioni di ispezione e di controllo, | sindad sotto la propria
responsabilitd ed a proprie spese, possono awvalersi di propr dipendenti ed ausiliad, | quall tuttavia
non debbona trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita e decadenza previste dall’art. 2399, c.c.
L'organo amministrativo pud, tuttavia, rifiutare agll ausiliad e al dipendenti dei sindaci I'sccesso a
informazioni riservate.
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I sindad refazionano, in occasione dell'approvazione del bilancio di esercizio, sul criteri sequiti nella
gestione sociale per il conseguimento dello scopo mutualistico e sulla sussistenza del requisito della
prevalenza mutualistica.

1 collegio sindacale esercita anche il controllo contabile ai sensi degli articoli 2409-bis e seguenti del
Il collegio deve runirsi almeno ognl 90 glorni & delle riunioni del collegio deve redigersi verbale
sottoscritto dagli intervenuti,

1l collegio sindacale & regolarmente costituito con la presenza della maggioranza del sindad e delibera
a maggioranza assoluta del present.

1 sindaci devono assistere all'adunanza del consiglio di amministrazione, alle assemblee ed alle riunioni
del comitato esecutivo.

In caso di omissione o ingiustificato ritardo da parte degll amministratori, il collegio sindacale deve
convocare |'assemblea ed eseguire le pubbliicazioni prescritte dalla legge. Pud, altresi, previa
comunicazione al presidente del consigie di amministrazione, convocare [‘assemblea qualora
nell'espletamento del suo incarico ravvisl fatti censurabili di rilevante gravita e vi sla urgente necessita
di provvedere,

I sindadi,i in occasione dell'approvazione del bilanclo d'esercizio, devono indicare specificatamente
nella relazione prevista dal’art.2429 del cod.civ | criteri seguiti nella gestione sodale per il
perseguimento dello scopo mutualistico, Dovranno incitre documentare la condizione di prevalenza al
sensi dell’art.2513 del cod.civ..

L'azione di responsabilitd ned confront del sindaci pud essere esercitata da socl che rappresentino un
quinto del capitale sociale.

La denuncia al tribunale dl cul all'art. 2409 del cod.civ. pud essere promossa da almeno un decimo dei
S0Ci,

Art. 43 - Controllo contabile

In assenza del coliegio sindacale, Il controlle contabile & esercitato da un revisore contabile ai sensi
degli articoll 2409-bls e sequent] del cod. dv.

Art. 44 — Scioglimento anticipato e devoluzione del patrimonio
Lo scioglimenio anticipato della Cooperativa, quando ne ricorranc | presupposti di cui all’articolo 2545—
duondecies del Codice Civile, & deliberato dall'Assemblea stracrdinaria, la quale, con le maggioranze
previste per le modificazioni dello Statuto, decide:
a il numera del liquidator e e regole di funzionamento del collegio in caso di pluralita di iguidatori;
b. la nomina del liquidator, con indicazione di quelli cui spetta |a rappresentanza della Cooperativa;
c. | criteri in base ai quali deve svolgersi |a liquidazione, | poter del liquidatori, con particolare riguardo
alla cessione di singoll beni o diritti o blocchi di ess; gll attl necessari per la conservazione del valore
dell'impresa, ivi compreso il swo esercizio prowwisorio, anche di singoli rami, in funzone del migiior
realizzo.
Il patrimonio socake risultante dalla liquidazione sara devoluto nel seguente ordine:

a) a nmborso del capitale soclale effettivamente versato dal soci ed eventualmente rivalutato ai
sensl del precedente articolo 25, lettera c), owero attraverso l'erogazione del ristomo ©
Iimputazione di riserve divisibili;

b) all'assegnazione ai soci di ulteriori import il cul valore sia pari alla quota parte delle riserve
divisibili agli stessi spettante:
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) al Fondo mutualistico per la promozione ¢ lo sviluppo della cooperazione istituito dalla Lega
nazionale delle Cooperative ¢ Mutue, ai sensi dell’articolo 11 della legge 31 gennaio 1992, n.
58.

Art. 45 — (Clausola di conciliazione ed arbitrale)

Tutte le controversie aventl ad oggetto rapporti sociali, comprese quelle relative alla validita delle
delibere assembleari, promosse da o contro i soci, da o contro la societd, ivi comprese quelle relative
ai rapportl con gl organi sodali, dovranno essere oggetio di un tentative preliminare di conciliazione,
secondo il Regolamento del senvizio di condliazione della Camera di Commercio di Roma, con gli
effett previsti dagll artt. 38 ss d. Igs. 5/2003.

Ogni controversia non risofta tramite la conciliazione, come prevista nella presente clausola, entro 60
giornl dalla comunicazione defla domanda, o nel diverso periodo che le partl concordino per iscritho,
sara risolta mediante arbitrato rtuale secondo diritto in conformita del Regolamento della Camera
Arbitrale della Camera di Commercio di Roma che provvedera alla nomina dell'arbitro/degli arbitri, in
mancanza la nomina verra richiesta dalla parte pill diigente al presidente del tribunale di
Civitavecchia. Le partl si impegnano a ricomere alla concifiazione prima di iniziare qualsiasi
procedimento giudiziale o arbitrale. Il procedimento di concillazione dovra svolgersi entro 60 glomi
dalla comunicazione della domanda o nef diverso periodo che le parti concordino per iscritto.

La sede del collegio arbitrale sara presso il domicilio dellarbitro,

L'arbitro dovra decidere entro 60 giorni di nomina. Larbitro decidera in via irftuale sacondo diftto,
Resta fin d'ora stabilito irevocabilmente che le risoluzionl e determinazioni dell'arbitra vincoleranno le
part.

L'arbitro determinera come ripartire le spese dellarbitrato tra le parti.

Sono sogoette alla disciplina sopra prevista anche le controversie promosse da amministrator,
liguidatori e sindacl owvvero quelle promosse nel loro confronti, che abblanc ad oggetto diritti
disponibill relativi al rapporto sodale.

Per quanto non previsto, si applicano le disposizioni del D.lgs. 17 gennaio 2003, n.5.

DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI

Art. 46 - Regolamenti

Per meglio disciplinare Il funzionamento interno, e soprettutto per disclplinare | rapporii tra la
Cooperativa ed i sodi determinando criteri e regole inerenti lo svolgimento dell’attivita mutualistica, il
consiglic di amministrazione potra elaborare appositi regolamenti sottoponendoli successivamente
all'approvazione dell’Assemblea con le maggioranze previste per I'assemblea straordinaria.

I criteri & le modalttd di nomina del consiglio di amministrazione e dell'organo di controllo, di
attribuzione di deleghe e responsabilitz ad amministraton esecutivi, ad eventuall amministraton che
non slang espressione del soc cooperaton o a comitall esecutivi, nonché lo svolgimento dei rapporti
tra il consiglio di amministrazione e gli amministrator esecutivi e la Direzicne aziendale, sono definiti
da apposito regolamento. Con il medesimo regolamento sono stabilite le norme concernentl |a
frequenza delle riunioni del consiglio di amministrazione e Il funzionamento dei comitat! esecuthi.




